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L'Agence nationale de Ia Statistique et de Ia Démographie (ANSD) lance un appel a
Candidatures en vue du recrutement de deux (02) assistants chargés d'études
en géomatique pour ia cartographie du Recensement général des
Entreprises (RGE) dans le cadre de I'accompagnement du Projet d'Harmonisation et
d’Amélioration des Statistiques en Afrique de I'Ouest et du Centre (PHASAOC/SN)
destiné aux bénéficiaires dy Systéme statistique national (SSN) pour une durée de
douze (12) mcis rénouvelable sur la base d'une évaluation de performances jugée
satisfaisante par la Coordination du Projet et les Partenaires Techniques et Financiers
(PTF).

Sous l'autorité du Directeur des Statistiques Démographiques et Sociales (DSDS) et Ia
supervision du Chef du Chef du Bureau de la Numérisation Cartographique (BCN),
Iassistant chargé d'études en géomatique a pour mission d'appuyer le PHASAOC dans
I'exécution des activités relatives aux travaux de -

e (artographie du Recensement général des Entreprises (RGE) :

e tout autre activité de FANSD, en cas de besoin.

DESCRIPTION DES TACHES X

Mission(s) principale(s) :
Les principales tiches des assistants chargés d'études en géomatique portent sur :

¢ coorconner toutes les activités lides aux travaux cartographiques de bureau de
toutes les cartes censitaires jusqu’au niveau le plus bas et en faire le suivi J

e Participer & I'€laboration du document de méthodologie de Ia cartographie du
RGE ;

» Diagriostiquer et traiter les bases de données Cartographiques pour |a

préparation de la cartographie du RGE ;
» Decouper et codifier jes Zones de Dénombrement Economiques (ZDE) pour la
cartographie de terrain du RGE :

e Confectionner les Cartes de ZDE pour la collecte des données sur le terrain selon

le format retenu (TPK);
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e Former les agents de terrain (cartographes) sur Ia méthodologie de la collecte |
des données d'entreprises

® assurer le contrble qualité des données produites et participer 3 la production
des fonds de cartes 2

* dppuyer dans I'implémentation et I'embarcation des fonds de cartes sur support
€lectronigues (tablettes, ultra portables, serveur de données, etc.) lors des

opérations de collecte de données de terrain;

* sassurer que la charge de travail qui lui est assignée soit menée 3 bien, et veiller
a la qualité des travaux effectués ;

* @esurer e suivi quoticien de la qualité des données issues du terrain et leur
validation: avant le traitement proprement au bureau ;

¢ produire un rapport mensuel relatant le déroulement des travaux de
Cartograpnie de bureau ;

* metre a jour la plateforme SIG-STAT dénommée GEOSSB ou mettre en place
du SIS ces unités économiques et associations;

» eifectuer toutes autres taches en rapport avec le poste OCCupé.

- PRCTILS FT QU LIFICATIONS - Tl

Les assistants chargés détudes en géomatique doivent avoir le profil et les

| qualifications suivants -

| au mains un dipléme : BAC + 4 ans en geéographie, géomatique ou équivalent ;

JOnre connaissance en photo-interprétation et télédétection ;

® uhic bonne maltrise des activités de digitalisation 3 partir dimages satellitaires
CU Images capturées par drone ou photographies aériennes :

® [haitrise du systeme de codification des localités du Sénégal :

©  dieLOnnaissance en matiere de relevés GPS et de leyr intégration dans un SIG :

¢ Uune bonne connaissarice en traitement photogrammétriques d'images collectées
par drone ou autres ;

¢ URE Sonne connaissance des I0giciels de cartographie (ArcGis Pro, ArcGIS

Server, ArcGis Online Fortal for ArcGis, PostGres SQL, Qgis...) ;

® Une experience (au moins 5 ans) en cartographie de recensement et d’enquéte

demographigue et d'entreprise ;
® UMe experience (au moins 5 ans) en Systemes d'Information Géographique et
FRotograimetrie ;
. e &tre disponible iImmediatement,
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Les candidats _cffjfife_n—ti@gt_uier en envoyant leur CV, diplémes, lettre de motivation et
attestations demplois  antérieurs via |a plateforme  de  recrutement

http://recrute.ansd.sn disponible sur le site WEB de I’ANSD. Date limite de dépét des
Candidatures : le jeudi 25 décembre 2025 3 17 heures précises.

Il ne sera donnz syite qu‘aux candidatures pour lesquelles I'ANSD aura exprimé un
intérét et les présélectionnas compléteront leurs dossiers (copies légalisées des
diplémes et attestations ce travail/service). Le candidat doit &tre disponible tout de

| Suite pour le poste,
——

Le Directeur général
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