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L’Agence nationale de la Statistique et de la Démographie (ANSD) lance un appel a
candidatures en vue du recrutement de trois (03) Ingénieur Statisticien
Démographe (ISD) et d’un Ingénieur Statisticien Economiste (ISE) comme
chargés d'études pour le compte de I'Enquéte Démographique et de Santé
(EDS) dans le cadre de I'accompagnement du Projet d'Harmonisation et
d’Amélioration des Statistiques en Afrique de I'Ouest et du Centre (PHASAOC/SN)
destiné aux bénéficiaires du Systéme statistique national (SSN) pour une durée de
douze (12) mois renouvelable sur la base d'une évaluation de performances jugée
satisfaisante par la Coordination du Projet et les Partenaires Techniques et Financiers
(PTF).

Sous l'autorité cu Directeur des Statistiques Deémographiques et Sociales (DSDS) et Ia
supervision du Chef de la Division du Recensement et des Statistiques Démographiques
(DRSD), I'expert statisticien et I'expert démographe ont pour mission d‘appuyer le
PHASAQC dans I'exécution des activités relatives aux travaux de :

e I'Enquéte Démographique et de Santé (EDS) ;

¢ tout autre activité de 'ANSD, en cas de besoin.

I- DESCRIPTION DES TACHES < 8

Mission(s) principale(s) :
Les principales tdches des Experts statisticiens et démographes portent sur la
participation / I'2laboration :

e ala conception des documents et outils techniques, a la formation du personnel
de collecte, au déploiement des agents sur le terrain, au suivi quotidien et a la
Supervision de la collecte, au traitement des données, a Ia tabulation, a I'analyse
et l'elaboration des rapports ;

» ala dissémination des résultats de I'EDS-C 2025 .

* ala mise en ceuvre de toute autre activité définie dans le chronogramme.

En outre, les chargés(es) d'étude participeront aux activitds courantes du Bureau du
Recensement e* des Statistiques migratoires, notamment :




I I'analyse approfondie des données du RGPH-5 g
¢ la production des bulletins semestriels sur la migration ;
e la conduite de toute autre activité relavant des missions de I'ANSD.

TI-  PROFILS ET QUALIFICATIONS | @

Les experts stetisticien et démographe doivent avoir le profil et les qualifications
suivants :

étre tituleire d’'un diplome (BAC+5 5) en démographie ou statistique ;

e maitriser le processus de mise en ceuvre d’une opération de collecte de données
(recensements et enquétes) ;

¢ avoir participé a la mise en ceuvre d’un recensement ou d'une enquéte (GATS,
EDS-Centinue, RGPH-5, ...) ;

© avoir des connaissarices sur les méthodes d'estimation indirectes des
phénomeries démographiques et I'utilisation de MORTPACK :

° avoir la capacité de manipuler les logiciels spécialisés pour le traitement des
donnees (SPRO, SPSS, STATA, ...) ;

» ctre capable dapprécier la qualité des données et de formuler des
recommandations appropriées ;

e &tre capable d'analyser des données ;

® avoir une capacité rédactionnelle et communicationnelle :

¢ avoir un excellent sens de l'organisation et du planning ;

e &tre capable de travailler sous pression ;

e &tre capable de travaiiler en équipe ;

¢ avoir un sens de linitiative et de la négociation ;

® aVOIr une capacité d'adaptation 3 toutes les situations -

* avoir le sens de la responsabilité ;

¢ clre disponible a temps plein pendant toute la durée du contrat.

III - DEPOT ' £S CANDIDATURES
Les candidats doivent postuler en envoyant leur CV, diplémes, lettre de motlvatlon et
attesta*‘!:\r ‘emplois  antérieurs  via  la plateforme  de  recrutement

http: [[recrute ansd.sn d|soo ible sur le site WEB de I’ANSD. Date limite de dépdt des

candidatures : e jeudi 25 décembre 2025 a 17 heures précises.

| |

Il ne sera donn2 suite qua X candidatures pour lesquelles I'ANSD aura exprimé un
intérét et les présélectionn s compléteront leurs dossiers (copies légalisées des
dipldbmes et attestations de tra 'zi?,’sew;c'a,-. Le candidat doit étre disponible tout de

suite pour le poste.
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